BIUDZETINES JSTAIGOS KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOS
VIRSININKAS

ISAKYMAS
DEL BIUDZETINES ISTAIGOS KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOS
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO ISTATYMO LAIKYMOSI IR KONTROLES
UZTIKRINIMO TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

2021 m. lapkri¢io 17 d. Nr. V- 71
Verpena

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu, sickdamas
uztikrinti tinkamg VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatyme nustatyty reikalavimy laikymasi bei vieSyjy
ir privaciy interesy konflikty prevencija:

1.T virtin u biudzetinés jstaigos Kelmés rajono priesgaisrinés saugos tarnybos viesyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo laikymosi ir kontrolés uztikrinimo tvarkos aprasg (pridedama).

2. ]pareigoju

2.1. biudzetinés jstaigos Kelmés rajono prieSgaisrinés saugos tarnybos vyresnigja specialiste Snieging
Baranauskiene susipazindinti su $iuo aprasu ir supazindinti darbuotojus pagal patvirtintg pareigybiy sarasg
kuriems privaloma deklaruoti privacius interesus ir kitus asmenis dalyvaujancius viesyjy pirkimy vykdyme;

2.2. atsakingam uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg atsakingam asmeniui organizuoti ir (ar) atlikti
Tarnybos darbuotojy vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimo bei vieSyjy ir privaciy interesy derinimo kontrole
ir stebéseng ne reciau kaip 1 karta metuose.

Virsininkas Artiiras Kairys



PATVIRTINTA

Biudzetinés jstaigos Kelmés rajono
prieSgaisrinés saugos tarnybos virsininko
2023 m. balandzio 7 d. jsakymu Nr. V-24

BIUDZETINES ISTAIGOS KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOS
VIESUJU IR PRIVACIU INTERESU DERINIMO [STATYMO LAIKYMOSI IR KONTROLES
UZTIKRINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi ir kontrolés uztikrinimo tvarkos apraSas
(toliau — ApraSas) nustato biudZetinés jstaigos Kelmés rajono priesgaisrinés saugos tarnybos
(toliau — Tarnyba) darbuotojy, kuriy pareigos patenka j Tarnybos virSininko tvirtinama pareigybiy, kurias
einantys asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, sarasg (toliau — deklaruojantys asmenys) privaciy
interesy deklaravimo; iskilus interesy konfliktui asmeny nusisalinimo ar nusalinimo nuo sprendimy priémimo
procediiras; vadovy pareigas jgyvendinant interesy konflikty prevencijg; privacéiy interesy deklaravimo
kontrolg ir stebésena.

2. Deklaruojantys asmenys savo veikloje vadovaujasi:

2.1. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaéiy interesy derinimo jstatymu (toliau — Jstatymas);

2.2. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos (toliau — VTEK) 2020m. gruodzio 30 d. sprendimu Nr.
KS-176 ,,Dél Privaciy interesy deklaracijos formos bei jos pildymo, tikslinimo, papildymo ir pateikimo
taisykliy patvirtinimo®;

2.3. VTEK 2021 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. KS-332 , D¢l Rekomendacijy dél Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir prieziiiros patvirtinimo®;

2.4. VTEK 2019 m. spalio 30 d. sprendimu Nr. KS-270 ,,D¢l Privacius interesus deklaruojancio asmens
pareiksto nusiSalinimo nepriémimo kriterijy patvirtinimo*;

2.5. Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos 2019 m. gruodzio 19 d. sprendimu Nr. KS-339 , Dél
Perkanciosios organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovy, pirkimo komisijos nariy, asmeny, perkanciosios
organizacijos ar perkanciojo subjekto vadovo paskirty atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy procediirose
dalyvaujanciy eksperty ir pirkimy iniciatoriy nusis$alinimo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Tarnybos virSininko jgaliotas asmuo — Tarnybos darbuotojas atsakingas uZz korupcijai atsparios
aplinkos kiirima;

3.2. kitos ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Jstatyme vartojamas sgvokas.

IT SKYRIUS
PRIVACIU INTERESU DEKLARAVIMAS

4. Deklaruojantis asmuo apie pareiga pateikti deklaracijg informuojamas deklaruojancio asmens statuso
jgijimo metu (pvz., nurodant jsakyme, el. paStu ir pan.).

5. Deklaruojantis asmuo privalo pateikti Privaciy interesy deklaracija (toliau — Deklaracija) VTEK
nustatyta tvarka elektroninémis priemonémis per Privaciy interesy registra (toliau — PINREG). Prie PINREG
prisijungiama i§ VTEK interneto tinklapio www.vtek.lt, nustatant deklaruojan¢io asmens tapatybe per
Elektroninius valdZios vartus.

6. Deklaruojantis asmuo privalo pateikti deklaracijg nedelsiant, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy
dieny po deklaruojan¢io asmens statuso jgijimo dienos. Uz deklaracijoje pateikty duomeny tikruma atsako
deklaruojantis asmuo.

7. Deklaruojantis asmuo deklaracijoje privalo nurodyti §iuos duomenis:



7.1.1. savo varda, pavarde, asmens koda, darboviete (darbovietes) ir pareigas (statusg), dél kuriy privalo
deklaruoti privacius interesus, taip pat kitas darbovietes ir (ar) einamas pareigas;

7.1.2. sutuoktinio, sugyventinio, partnerio varda, pavarde, asmens kodg bei darbovietes ir (ar) einamas
pareigas;

7.1.3. duomenis apie juridinius asmenis, kuriuose jo, jo sutuoktinio, sugyventinio ar partnerio turimy
akcijy suteikiami balsai visuotiniame akcininky susirinkime ar turimos juridinio asmens dalyvio teisés kity
teisiniy formy juridiniuose asmenyse leidzia daryti lemiama jtaka $iy juridiniy asmeny veiklai.

7.2. Deklaruojantis asmuo deklaracijoje privalo nurodyti privacius interesus, egzistuojancius ar
galinCius atsirasti:

7.2.1. dél to, kad jis ar jam artimas asmuo yra juridinio asmens dalyvis. Siuo atveju deklaracijoje
pateikiama informacija apie §io juridinio asmens dalyvavimg vieSuosiuose pirkimuose arba Europos Sajungos,
tarptautiniy organizacijy, uzsienio valstybiy finansuojamuose paramos teikimo arba Lietuvos vystomojo
bendradarbiavimo ir paramos demokratijai projektuose, jgyvendinamuose institucijos ar jstaigos, kurioje
deklaruojantis asmuo dirba, arba jai pavaldZzios institucijos ar jstaigos;

7.2.2. dél jo, sutuoktinio, sugyventinio, partnerio ry$iy su juridiniais ir fiziniais asmenimis sudarius
sandorj, kurio verté didesné negu 3 000 eury, jskaitant individualios veiklos sandorius. Deklaracijoje
pateikiama informacija apie sandorius, sudarytus per 12 ménesiy iki deklaracijos pateikimo dienos;

7.2.3. dél jo ar jam artimy asmeny narystés ar (ir) einamy pareigy juridiniuose asmenyse, iSskyrus
naryste politinése partijose ir profesinése sajungose;

7.2.4. dél jam artimo asmens ar kito asmens arba dél su $iais asmenimis arba juo paciu susijusiy
duomeny.

7.3. Deklaruojantis asmuo gali nenurodyti artimo asmens ir jo privaciy interesy, jeigu Sie duomenys yra
jslaptinti ir (ar) artimas asmuo vykdo zvalgyba, kontrzvalgybg arba kriminaling zZvalgyba.

7.4. Deklaruojancio asmens privaciais interesais nelaikomi Sio punkto 7.2 dalyje nurodyti su artimais
asmenimis susij¢ duomenys, kurie deklaruojan¢iam asmeniui objektyviai negali biiti Zinomi.

8. Tarnybos vieSyjy pirkimy komisijos nariai, asmenys, paskirti atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy
iniciatoriai ir vie$yjy pirkimy procediirose dalyvaujantys ekspertai deklaracija turi pateikti (jeigu ji dar nebuvo
pateikta) iki dalyvavimo pirkimy procediirose pradzios. Tarnybos vie$yjy pirkimy komisijos nariai, asmenys,
paskirti atlikti supaprastintus pirkimus, pirkimy iniciatoriai ir vieSyjy pirkimy procedurose dalyvaujantys
ekspertai, nepateike deklaracijos, neturi teisés dalyvauti pirkimy procediirose ir turi biiti atSaukti i§ atitinkamy
pareigy.

9. Pasikeitus pateiktoje deklaracijoje nurodytiems duomenims ar privatiems interesams, deklaruojantis
asmuo nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny, patikslina arba papildo deklaracija.

10. Tikslinant (papildant) deklaracijoje nurodytus duomenis arba taisant deklaracijoje pastebétas klaidas
nauja deklaracija nepildoma, o patikslinama (papildoma) jau pateikta deklaracija. Kiekvieng kartg turi biiti
pateikiama patikslinta ar papildyta deklaracija kartu su visais aktualiais deklaruotinais duomenimis.

11. Deklaruojantis asmuo apie deklaravimo, deklaracijos patikslinimo ar papildymo fakta ne véliau kaip
per 3 darbo dienas nuo deklaracijos pateikimo elektroniniu pastu informuoja Tarnybos virsininka.

III SKYRIUS
DEKLARUOJANCIU ASMENU PAREIGA NUSISALINTI IR NUSALINIMO TVARKA

12. Deklaruojantis asmuo privalo nusisalinti nuo visy interesy konflikta sukelian¢iy ar galin¢iy sukelti
sprendimy rengimo, svarstymo ar priémimo etapy. Taip pat draudZiama kitaip paveikti ar bandyti paveikti arba
atlikti kitas tarnybines pareigas, jeigu tai yra susij¢ su jo privaciais interesais.

13. Kiti Tarnybos darbuotojai, turintys informacijos apie tai, kad deklaruojantis asmuo (darbuotojas)
turéty nusisalinti ar buti nusalintas nuo sprendimy rengimo, svarstymo, priémimo, kity tarnybiniy pareigy
atlikimo, nedelsdami apie tai elektroniniu pastu informuoja Tarnybos virSininka.

14. Deklaruojantis asmuo turi tinkamai atlikti pareigg nusiSalinti:



14.1. atsiradus interesy konflikta sukelianciy ar galinCiy sukelti deklaracijoje nenurodyty aplinkybiy,
privalo nedelsdamas papildyti deklaracija per PINREG, jei aplinkybés, dél kuriy pareikstas nusisalinimas, turi
biti deklaruojamas [statymo ir §io ApraSo nustatyta tvarka;

14.2. pries pradedant sprendimo, sukeliancio ar galin€io sukelti interesy konflikta, rengimo, svarstymo
ar priémimo procediirg arba procediiros metu apie interesy konfliktg ir nusi$alinimg privalo pranesti Tarnybos
virSininkui uZpildydamas Prane$imo apie nusalinimo forma (toliau — PraneSimas), nustatytag Apraso 1 priede.
Pateikes Pranesimg darbuotojas jokia forma (raStu, Zodziu, konsultuojant ir pan.) toliau negali dalyvauti
atliekant tarnybines pareigas.

15. Motyvuotas sprendimas dél deklaruojancio asmens nuSalinimo ar nenusalinimo priimamas Sia
tvarka:

15.1. Tarnybos virSininkas, susipazings su PraneSimu, priima sprendima tvirtinti pareiksta nusisalinima;

15.2. Tarnybos virSininkas, vadovaudamiesi VTEK patvirtintais kriterijais dél nusiSalinimo
nepriémimo, gali nepriimti pareiksSto nusiSalinimo ir jpareigoti darbuotojg toliau dalyvauti rengiant, svarstant
ar priimant sprendima. Nepritarimas dél nusisalinimo jforminamas jsakymu, kurio projekta rengia jgaliotas
asmuo;

15.3. jei deklaruojantis asmuo pats nenusiSalina ir yra pakankamas pagrindas manyti, kad jo
dalyvavimas gali sukelti ar sukels interesy konflikta, Tarnybos virSininkas gali priimti sprendimg nusalinti
darbuotojg nuo konkretaus sprendimo rengimo, svarstymo ar priémimo procediros, kity tarnybiniy pareigy
atlikimo. Sprendimas nusalinti darbuotojg jforminamas jsakymu.

16. Su Tarnybos virSininko, priimtu vadovaujantis Apraso 15 punktu, supazindinamas deklaruojantis
asmuo.

17. Tarnybos vadovas duomenis apie motyvuotg rasytinj sprendimg nepriimti deklaruojancio asmens
pareiksto nusiSalinimo per 5 darbo dienas nuo tokio sprendimo priémimo dienos pateikia VTEK jos nustatyta
tvarka.

18. Deklaruojantis asmuo privalo vykdyti VTEK, Tarnybos vadovo iSankstines rekomendacijas, nuo
kokiy tarnybiniy pareigy atlikimo jis privalo nusiSalinti. Sios rekomendacijos rengiamos dél konkre¢ios
situacijos, atsizvelgiant j deklaruojancio asmens prasymg arba Tarnybos vadovo iniciatyva.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEVOLES IR JIEMS TAIKOMI APRIBOJIMAI

19. Deklaruojantis asmuo privalo nedelsdamas rastu informuoti Tarmybos vadova apie priimta
pasitlyma pereiti  kitg darba.

20. Tarnybos vadovas ar jo jgaliotas asmuo nustates, kad darbuotojas yra artimai tarnybos santykiais
susijes su biisimuoju darbdaviu, turi nedelsdamas imtis priemoniy, kad biity paSalinta interesy konflikto
grésmé (neskirti konkre¢iy uzduociy, jas perduoti kitam darbuotojui, apriboti prieigg prie atitinkamos
tarnybinés informacijos ir pan.).

21. kiti apribojimai taikomi nustatyti Jstatymo tre¢iajame ir ketvirtajame skirsniuose.

V SKRYRIUS
PAREIGOS IGYVENDINANT INTERESU KONFLIKTU PREVENCIJA IR KONTROLE

22. Tarnybos vadovas ar jo jgaliotas asmuo:

22.2. sudaro Tarnybos pareigy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti privacius interesus, sgrasg.
Siekiant, kad sgrasas bty aktualus ne reciau kaip karta per metus perzitiri §] sgrasa, esant poreikiui, jj
koreguoja.

22.3. konsultuoja deklaruojancius asmenis privaciy interesy deklaravimo klausimais;



22.4. vykdo prevencines priemones, kad darbuotojai deklaracijas pateikty tinkamai ir nustatytu laiku
(pvz., siun¢iami el. laiSkai, per pasitarimus ir pan.);

22.5. ne reciau kaip kartg per metus, tikrina ir analizuoja deklaracijy duomenis, atlicka jy stebéseng, o
nustates deklaravimo trilkumy apie tai informuoja darbuotojus ir skiria ne ilgesnj kaip 5 darbo dieny terming
trakumams paSalinti. Nustates, kad darbuotojai nepasalino trikumy, ir (arba) nustatgs realy interesy konflikto
pavojy inicijuoja tyrima dél darbuotojo galimo Istatymo ar Apraso reikalavimy nevykdymo ar netinkamo jy
vykdymo;

22.6. remdamasis deklaracijoje nurodytais duomenimis, deklaruojantiems asmenims teikia rasytines
iSankstines rekomendacijas, nuo kokiy tarnybiniy pareigy atlikimo jie privalo nusiSalinti;

22.7. deklaruojan¢iy asmeny prasymu ar savo iniciatyva teikia rekomendacijas dél [statymo nuostaty
laikymosi;

22.8. elektroninémis priemonémis per PINREG teikia VTEK duomenis apie sprendima nepriimti
pareiksto nusiSalinimo. Duomenys apie sprendimg nepriimti pareiksto nusiSalinimo pateikiami per 5 darbo
dienas nuo sprendimo priémimo dienos.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Deklaracijas teikiantys darbuotojai teisés akty nustatyta tvarka atsako uz deklaracijy nepateikima,
pavéluotyg deklaracijy pateikima, deklaracijose pateikiamy duomeny teisinguma, Siame Aprase numatyty
asmeny informavima apie interesy konfliktg sukeliancias ar galincias sukelti aplinkybes ir nusiSalinima nuo
dalyvavimo rengiant, svarstant ir priimant sprendimus, sukelian¢ius ar galin¢ius sukelti interesy konfliktg.

24. Istatymo ir ApraSo nuostaty pazeidimus pagal nustatyta kompetencija ir atlieckamas funkcijas tiria
Tarnybos vadovo jgaliotas asmuo ir (ar) VTEK.

25. Visi dokumentai, susij¢ su viesyjy ir privaciy interesy derinimu, Tarnyboje tvarkomi ir saugomi
vadovaujantis Tarnybos vidaus teisés akty, rengiamy ir gauty dokumenty registravimo bei saugojimo tvarka.

26. Atsakingi Tarnybos darbuotojai su Aprasu supazindinami pasirasytinai.




Viesyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo laikymosi
ir kontrolés uztikrinimo
tvarkos apraso 1 priedas

(PraneSimo apie nusiSalinimg forma)
PRANESIMAS APIE NUSISALINIMA

20 Nr.
(data)

AS

(nusisalinanciojo pareigos, vardas, pavardé)
nusisalinu nuo dalyvavimo komisijoje / pavedimo vykdymo / sprendimo / pasiiilymo

(komisijos, sprendimo priémimo procediros, pavedimo, pasitilymo pavadinimas ir kita informacija)

rengimo / svarstymo / nagrinéjimo / priémimo procediros / kity tarnybiniy pareigy atlikimo,
nes mano dalyvavimas minétoje veikloje gali sukelti interesy konflikta.

Nusisalinimo priezastys:




(data, paraSas) (pareigos, vardas, pavard¢)




