BIUDZETINES ISTAIGOS KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOS
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_ _ ISAKYMAS _
DEL BIUDZETINES JSTAIGOS KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS
TARNYBOS ASMENS DUOMENU TVARKYMO POLITIKOS PATVIRTINIMO

2020 m. geguzés 13d. Nr. V-25
Verpena

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu,
igyvendindamas 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) 2016/679
deél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir d¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas):

1. Tvirtin u Biudzetinés jstaigos Kelmés rajono prieSgaisrinés saugos tarnybos asmens
duomeny tvarkymo politika (pridedama).

2.Pripazistunetekusiu galios Biudzetinés jstaigos Kelmés rajono prieSgaisrinés saugos
tarnybos virSininko 2018 m. geguzés 24 d. jsakyma Nr. V-21 ,,D¢l Biudzetinés jstaigos Kelmés rajono

priesgaisrinés saugos tarnybos asmens duomeny tvarkymo taisykliy patvirtinimo®.

Vir$ininkas Artiiras Kairys



PATVIRTINTA

Biudzetingés jstaigos Kelmés rajono
priesgaisrinés saugos tarnybos virs§ininko
2020 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. V- 25

BIUDZETINES ISTAIGOS KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS
TARNYBOS ASMENS DUOMENU TVARKYMO POLITIKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo BiudZetinés jstaigos Kelmés rajono priesgaisrinés saugos
tarnybos politikos (toliau — Politika) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkyma Biudzetinés
jstaigos Kelmés rajono priesgaisrinés saugos tarnyboje (toliau — Tarnyba), nustatyti pagrindines
asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, duomeny apsaugos technines
bei organizacines priemones ir kitas procediiras, siekiant uztikrinti 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomentis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — Reglamentas (ES) 2016/679), Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny
tvarkyma ir apsaugg, laikymasi ir jgyvendinimg.

2. Duomeny subjekty asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas - BiudZetiné jstaiga
Kelmés rajono priesgaisrinés saugos tarnyba, juridinio asmens kodas 162747063, buveinés adresas
Parko g., Verpenos k., Kelmés apyl. sen., 86105 Kelmés r. sav.

3. Politikos privalo laikytis visi Tarnyboje dirbantys darbuotojai, bei kitais pagrindais
atliekantys funkcijas ar vykdantys veikla asmenys (toliau — Tarnybos darbuotojai), kurie tvarko
Tarnyboje esancius asmens duomenis arba eidami savo pareigas suzino asmens duomenis.

4. Politikoje nurodyty asmens duomeny valdytojas yra Tarnyba, kuri uztikrina, kad asmens
duomenys Tarnyboje bus tvarkomi laikantis Reglamente (ES) 2016/679, Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos istatyme ir kituose teisés aktuose nustatyty asmens duomeny
tvarkymo reikalavimy. Politikoje nurodytus asmens duomenis teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka
gali tvarkyti ir Kiti subjektai (asmens duomeny valdytojai ir tvarkytojai).

5. Tarnyba, kaip asmens duomeny valdytoja, atlikdama Lietuvos Respublikos jstatymuose
ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas, turi teis¢ gauti i§ valstybés ir savivaldybiy institucijy,
Istaigy, organizacijy ir treCiyjy asmeny informacijg teisés akty nustatyta tvarka tvarkyti asmens
duomenis.

6. Politikoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Reglamente (ES)
2016/679 ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Il SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI IR TIKSLAI

7. Tarnybos darbuotojai, atlikdami savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo
laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo principy:

7.1. asmens duomenis tvarkyti teisétai, sagZiningai ir skaidriai;

7.2. asmens duomenys turi biiti renkami teisétais tikslais ir toliau netvarkomi su tais tikslais
nesuderinamu budu;

7.3. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikytis tikslingumo, proporcingumo ir duomeny
kiekio mazinimo principy, t. y. nereikalauti i§ darbuotojy pateikti ty duomeny, kurie néra butini
Tarnybos funkcijoms vykdyti, nekaupti ir netvarkyti pertekliniy duomeny ir duomeny, kurie néra
bitini atitinkamiems tikslams pasiekti;



7.4. uztikrinti asmens duomeny tikslumag ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo, juos
atnaujinti; netikslius ar neiSsamius duomenis iStaisyti, papildyti, sunaikinti arba jy tvarkyma
sustabdyti;

7.5. asmens duomenis saugoti tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe¢ biity galima
nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

7.6. asmens duomenis tvarkyti tokiu budu, kad taikant atitinkamas technines ar
organizacines priemones biity uZtikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netyCinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo;

7.7. asmens duomenis saugoti teisés akty ir Politikos nustatyta tvarka.

8. Tarnyba, jgyvendindama savarankiSkgsias funkcijas, asmens duomenis pagal
kompetencija tvarko teikiamoms Tarnybos paslaugoms vykdyti bei vidaus administravimo
funkcijoms atlikti.

9. Asmens duomeny tvarkymo tikslai ir tvarkomy asmens duomeny kategorijos
detalizuojami Politikos 1 priede.

111 SKYRIUS
DUOMENU VALDYTOJO FUNKCIJOS, TEISES IR PAREIGOS

10. Tarnyba, tvarkydama asmens duomenis, atlieka $ias funkcijas:

10.1. nustato asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;

10.2. uztikrina, kad asmens duomenys biity renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais ir
teisétais tikslais ir toliau tvarkomi tik su tais tikslais suderinamu biidu;

10.3. uztikrina, kad asmens duomenys biity tvarkomi teisétai, sgziningai ir skaidriai;,

10.4. uztikrina, kad asmens duomenys biity adekvatiis, tinkami ir tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;

10.5. uztikrina, kad asmens duomenys biity tikslts ir prireikus atnaujinami, o netikslis
asmens duomenys nedelsiant iStrinami arba iStaisomi;

10.6. uztikrina, kad asmens duomenys biity laikomi tokia forma, kad nustatyti duomeny
subjekto tapatybe biity galima ne ilgiau, nei biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra
tvarkomi;

10.7. uztikrina, kad biity taikomos tinkamos technings ir organizacinés duomeny saugumo
priemonges, jskaitant apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo
Ir nUo netycinio praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;

10.8. uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinima.

11. Tarnyba turi Sias teises:

11.1. rengti ir priimti vidinius teisés aktus, reglamentuojancius asmens duomeny tvarkyma;

11.2. spresti dél asmens duomeny teikimo;

11.3. jgalioti duomeny tvarkytojus tvarkyti asmens duomenis;

11.4. kitas teisés aktuose nustatytas teises.

12. Tarnyba turi Sias pareigas:

12.1. uztikrinti, kad asmens duomenys bity tvarkomi pagal teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytus asmens duomeny tvarkymo
reikalavimus;

12.2. idiegti vidinius procesus, uztikrinanc¢ius duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

12.3. uztikrinti asmens duomeny sauguma, jgyvendinant tinkamas organizacines ir technines
asmens duomeny saugumo priemones;

12.4. valdyti asmens duomeny saugumo pazeidimus ir teisés aktuose nustatytais atvejais
pranesti apie juos prieziliros institucijai ir duomeny subjektams;

12.5. tiek nustatant duomeny tvarkymo priemones, tick duomeny tvarkymo metu nuo
asmens duomeny surinkimo iki saugojimo termino pabaigos jgyvendinti tinkamas technines ir



organizacines priemones, jskaitant pseudonimy suteikimg, kad biity veiksmingai jgyvendinti
duomeny apsaugos principai;
12.6. kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

13. Tarnyboje asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679,
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu, Lietuvos Respublikos
elektroniniy rysiy jstatymu ir kitais teises aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma ir
privatumo apsaugg, Lietuvos standartais LST ISO/IEC 27001 ir LST ISO/IEC 27002.

14. Tarnyba tvarko tik tuos asmens duomenis, kurie buitini kiekvienam konkrec¢iam duomeny
tvarkymo tikslui, nurodytam Politikos 1 priede.

15. Asmens duomenys Tarnyboje tvarkomi automatiniu biidu ir (ar) neautomatiniu bidu
susistemintose rinkmenose.

16. Asmens duomenys Tarnyboje automatiniu biidu tvarkomi ir saugomi informacinése
sistemose, darbuotojy kompiuteriuose.

17. Asmens duomenys Tarnyboje renkami tik jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka,
juos gaunant tiesiogiai i§ duomeny subjekty, oficialiai uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanciy
ir turiniy teis¢ ja teikti subjekty ar sutarCiy ir teisés akty pagrindu prisijungiant prie atskirus
duomenis kaupian¢iy duomeny baziy, registry ir informaciniy sistemy.

18. Tarnybos darbuotojai, prieS pradédami tvarkyti asmens duomenis, pasiraso
jsipareigojimus saugoti asmens duomeny paslaptj, kurie saugomi Tarnybos darbuotojy asmens
bylose. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj taip pat galioja darbuotojg paskyrus j kitas pareigas
Tarnyboje bei pasibaigus darbo santykiams.

19. Darbo santykiams pasibaigus, darbuotojui prieigos prie registry ir kity programy teisés
panaikinamos teisés akty nustatyta tvarka.

20. Tais atvejais, kai yra naudojami asmens duomenys viesai skelbiamame dokumente —
asmens duomenys yra nuasmeninami. Pavyzdziui, dokumente naudojant vardg ir pavarde, asmens
vardas ir pavardé yra neraSomi, o ] jy vieta paraSoma ,,(duomenys neskelbtini)*.

21. Tarnyba, kaip duomeny tvarkytoja, tvarko asmens duomenis valstybés registruose,
informacinése sistemose atitinkamo registro, informacinés sistemos nuostaty nustatyta tvarka.

22. Garso ir vaizdo jraSymas Tarnyboje neplanuojamas

23. Jei Tarnybos renginiuose, kuriy metu bus filmuojama ar fotografuojama, Tarnybos
darbuotojas pateikia informacing medziaga renginio dalyviams matomoje vietoje, o jeigu néra
galimybeés, nurodyta informacing medziagg pateikia Zodziu.

24. Su dokumentais, nuotraukomis, vaizdo ar garso jrasais, kuriuose yra asmens duomeny,
tretiesiems asmenims susipazinti draudziama. Kitiems asmenims gali biti leidziama susipazinti su
asmens duomenis turin¢ia informacija, tik jeigu tai yra biitina siekiant uZtikrinti jy teis¢ j gynyba.

V SKYRIUS
DUOMENU SAUGOJIMO IR SUNAIKINIMO TVARKA

25. Asmens duomeny saugojimo terminus ir veiksmus, kurie atliekami pasibaigus Siam
terminui, nustato teisés aktai, reglamentuojantys asmens duomeny tvarkyma. Konkretiis asmens
dokumenty (duomeny) saugojimo terminai yra nustatomi patvirtintame dokumentacijos plane.

26. Asmens duomenys Tarnyboje saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity
galima nustatyti ne ilgiau, nei tai biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

27. Dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, yra saugomi dokumentacijos plane
patvirtintg terming. Tarnyba, vadovaujasi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymu ir
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle, patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m.
kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 ,,Dél Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo®.



Pasibaigus dokumentacijos plane nustatytam saugojimo terminui, dokumentai, kuriuose yra asmens
duomeny, sunaikinami arba perduodami saugoti valstybés archyvui.

28. Kai asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslams, jie yra sunaikinami, i$skyrus
tuos asmens duomenis, kurie jstatymy nustatyta tvarka turi biiti perduodami j valstybés archyva ar
kitais teisés akty reglamentuojamais atvejais.

29. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar jy kopijos turi biiti sunaikinti taip, kad jy
nebiity galima atkurti ir atpazinti turinio.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS IR SAUGOJIMAS

30. Darbuotojy asmens duomenis turi teis¢ tvarkyti tik tie asmenys, kuriems jie yra butini
funkcijoms vykdyti, ir tik tuomet, kai tai yra biitina atitinkamiems tikslams pasiekti.

31. Darbuotojy asmens duomenys saugomi asmens bylose bei atitinkamose Tarnybos
tvarkomose duomeny bazése.

32. Tarnybos darbuotojai apie jy asmens duomeny tvarkymg informuojami rastu duomeny
gavimo metu ar prie§ gaunant asmens duomenis. Uzpildyta forma yra segama j Tarnybos darbuotojy
asmens bylas.

VII SKYRIUS
REIKALAVIMAI TARNYBOS DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS
DUOMENIS

33. Tarnyba uztikrina, kad asmens duomenis tvarkyty ar su jais susipazinti galéty tik tie
Tarnybos darbuotojai, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms atlikti.

34.Tarnybos darbuotojai, tvarkydami asmens duomenis informacinése sistemose, su asmens
duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti yra suteiktos teisés.

35. Tarnybos darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo:

35.1. laikytis su asmens duomeny tvarkymu susijusiy principy ir saugumo reikalavimy,
itvirtinty Reglamente (ES) 2016/679, Politikoje ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanciuose
asmens duomeny tvarkyma ir privatumo apsauga;

35.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis
susijusig informacijg, su kuria jie susipazino atlikdami savo funkcijas, nebent tokia informacija yra
vieSa pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus;

35.3. neatskleisti, neperduoti ar kitu biidu nesudaryti galimybeés naudotis ir (ar) susipaZinti
su asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuriam néra pavesta dirbti ir (ar) susipaZinti su asmens
duomenimis Tarnyboje ar uz jos riby;

35.4. netvarkyti asmens duomeny, jeigu néra tam jgalioti;

35.5. duomeny subjekty pateiktus dokumentus ir jy kopijas, finansavimo, buhalterinés
apskaitos ir atskaitomybés, archyvines ar kitas bylas, kuriose yra asmens duomeny, saugoti
rakinamose spintose, seifuose arba patalpose. Dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, laikyti
taip, kad teisés susipazinti su asmens duomenimis neturintys asmenys negaléty su jais susipazZinti
(Svaraus stalo politika);

35.6. nedelsiant pranesti virSininkui apie bet kokig jtarting situacija, kuri gali kelti grésme
Tarnybos tvarkomy asmens duomeny saugumui.

36. Tarnybos darbuotojas netenka teisés tvarkyti asmens duomenis, kai pasibaigia jo darbo
santykiai su Tarnyba arba kai jam pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu nesusijusias funkcijas.



. VI SKYRIUS
TECHNINES IR ORGANIZACINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS
PRIEMONES

37. Tarnybos darbuotojai privalo laikytis Politikos nuostaty ir prisidéti jgyvendinant
Tarnyboje jdiegtas organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo
atsitiktinio ar neteiséto naikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto
tvarkymo.

IX SKYRIUS .
ASMENS DUOMENU TEIKIMAS DUOMENU GAVEJAMS IR DUOMENY
TVARKYTOJAMS

38. Tarnyba teikia asmens duomenis duomeny gavéjams — tretiesiems asmenims ir duomeny
tvarkytojams.

39. Asmens duomenys tretiesiems asmenims teikiami pagal asmens duomeny teikimo sutartj
(daugkartinio teikimo atveju), pagal praSyma (vienkartinio teikimo atveju) arba teisés akty nustatyta
tvarka.

40. Tarnyba gali teikti asmens duomenis duomeny tvarkytojams, kurie teikia Tarnybai
informaciniy sistemy kirimo, tobulinimo ir palaikymo, duomeny centry ir panaSias paslaugas,
mokymy ir renginiy organizavimo, turto priezitiros ir aptarnavimo organizavimo, taip pat teikia kitas
paslaugas ar atlieka kitus darbus ir tvarko asmens duomenis duomeny valdytojo vardu.

41. Duomeny tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik pagal Tarnybos nurodymus
ir tik tiek, kiek tai biitina siekiant tinkamai vykdyti teisés aktuose ar paslaugy teikimo sutartyje
nustatytus isipareigojimus, iSskyrus atvejus, kai duomeny tvarkytojo atlickamas asmens duomeny
tvarkymas yra reglamentuotas teisés aktuose. Nuostatos, susijusios su asmens duomeny tvarkymu ir
apsauga, jtraukiamos j sudaromas su duomeny tvarkytojais sutartis. Sutartyse nustatomi duomeny
tvarkymo dalykas ir trukme, duomeny tvarkymo pobudis ir tikslas, asmens duomeny rtisis ir duomeny
subjekty kategorijos, duomeny valdytojo prievolés ir teisés bei kitos Reglamento (ES) 2016/679 28
straipsnyje numatytos privalomos nuostatos.

42. Tarnyba pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie uztikrina, kad tinkamos techninés
ir organizacinés priemones bus jgyvendintos tokiu budu, kad duomeny tvarkymas atitikty
Reglamento (ES) 2016/679 reikalavimus ir biity uztikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

43. Tarnyba, sudarydama sutartj su duomeny tvarkytoju, nurodo, kad duomeny tvarkytojas
privalo uztikrinti Tarnyboje perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma.

44. Tarnyba duomeny subjekty duomenis duomeny gavéjams teikia tik pagal sudarytg sutartj
arba vienkartinj duomeny gavéjo praSyma nepazeisdama teisés aktuose jtvirtinty reikalavimy.

45. Duomenys gali biiti teikiami, kai duomeny gavéjas teiktame praSyme nurodo:

45.1. duomeny gavimo konkrety ir aiskiai apibrézta tiksla;

45.2. duomeny gavimo teisinj pagrinda;

45.3. duomeny teikimo teisinj pagrinda, nurodyta Reglamente (ES) 2016/679, kuriuo
vadovaudamasi Tarnyba turi teis¢ pateikti Siuos duomenis duomeny gavéjui;

45 4. tikslig duomeny apimtj;

45.5. kai duomenis pateikti praSoma vadovaujantis Reglamento (ES) 2016/679 6 straipsnio
1 dalies e arba f punktais, t. y. duomenis teikti reikia siekiant atlikti uzduotj, vykdoma viesojo intereso
labui arba vykdant duomeny valdytojui pavestas vieSosios valdzios funkcijas arba teikti duomenis
biitina siekiant teiséty duomeny valdytojo arba treciosios Salies interesy apsaugos, prasyme turi biiti
nurodyta, kod¢l §iy asmeny interesai yra virSesni uZ duomeny subjekto interesus.

46. Asmens duomeny teikimas valstybés ir savivaldybés institucijoms ir jstaigoms, kai §ios
institucijos ir jstaigos pagal konkrety paklausimg gauna asmens duomenis jstatymy nustatytoms
kontrolés funkcijoms vykdyti, nelaikytinas duomeny teikimu duomeny gavéjams.



X SKYRIUS
DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

47. Uz asmens duomeny saugumo pazeidimy valdyma Tarnyboje atsakingas asmuo dirbantis
su asmens dokumentais.

48. Tarnybos darbuotojai suzinoje, kad nebuvo uztikrintas asmens duomeny saugumas:

48.1. nedelsiant, bet ne véliau kaip per 2 darbo valandas nuo asmens duomeny saugumo
pazeidimo paaiSkéjimo momento, elektroniniu pastu, telefonu arba Zzodziu informuoja savo
virSininka,

48.2. imasi priemoniy pasalinti asmens duomeny saugumo pazeidima ir priemoniy galimoms
neigiamoms jo pasekméms sumazinti. Pazeidimai fiksuojami Asmens duomeny saugumo pazeidimy
registracijos zurnale (Politikos 2 priedas).

49. Duomeny tvarkytojai, suzinoj¢ apie asmens duomeny saugumo pazeidima, nedelsdami,
bet ne véliau kaip per 1 darbo dieng nuo suzinojimo, apie tai rastu praneSa Tarnybai, pateikdami
informacijg, numatyta Reglamento (ES) 2016/679 33 straipsnio 3 dalyje. Duomeny tvarkytojai
pateikia Tarnybai visa kita jos prasoma informacija, susijusig su pazeidimu ir jo tyrimu, per Tarnybos
nurodytg terming. Duomeny tvarkytojy pareigos, susijusios su praneSimu apie duomeny saugumo
pazeidima Tarnybai bei su bendradarbiavimu tiriant pazeidima, jtvirtinamos su duomeny tvarkytoju
sudaromoje sutartyje.

50. Tarnyba gavusi darbuotojo prane$img ar duomeny tvarkytojo pranesima apie galimg
asmens duomeny saugumo pazeidima:

50.1. nedelsdami pradeda nagrinéti praneSime nurodytas aplinkybes;

50.2. jvertina, ar buvo padarytas asmens duomeny saugumo pazeidimas;

50.3. jei asmens duomeny saugumo pazeidimas padarytas, nustato pazeidimo pobidj, tipa
(asmens duomeny konfidencialumo, vientisumo ir (arba) priecinamumo pazZeidimas) aplinkybes,
apytiksli duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas pazeistas, skaiciy, asmens duomeny,
kuriy saugumas pazeistas, kategorijas (asmens tapatybe patvirtinantys asmens duomenys, specialiy
kategorijy asmens duomenys, duomenys apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas
veikas, prisijungimo duomenys ir (arba) asmens identifikaciniai numeriai ir kt.) ir apimtj, tikétinos
asmens duomeny saugumo pazeidimo pasekmes, pavojy fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms bei kita
svarbig su asmens duomeny saugumo pazeidimu susijusig informacija;

50.4. nustato, kokiy skubiy ir tinkamy priemoniy butina imtis, kad buty pasalintas asmens
duomeny saugumo pazeidimas (pvz., naudoti atsargines kopijas, siekiant atkurti prarastus ar
sugadintus duomenis);

50.5. nustato, ar biitina nedelsiant pranesti duomeny subjektui apie asmens duomeny
saugumo pazeidima;

50.6. nustato, ar biitina pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai apie asmens
duomeny saugumo pazeidima.

51. Vertinant asmens duomeny saugumo pazeidimg, laikoma, kad asmens duomeny
saugumo pazeidimas, galintis kelti pavojy asmeny teiséms ir laisvéms, yra toks, dél kurio, laiku
nesiémus tinkamy priemoniy, fizinis asmuo gali patirti kiino suzalojima, materialin¢ ar nematerialing
zala, pvz., prarasti savo asmens duomeny kontrole, patirti teisiy apribojima, diskriminacija, gali biiti
pavogta ar suklastota jo asmens tapatybé, jam padaryta finansiniy nuostoliy, neleistinai panaikinti
pseudonimai, gali buti pakenkta jo reputacijai, prarastas asmens duomeny, kurie saugomi profesine
paslaptimi, konfidencialumas arba padaryta kita ekonominé ar socialin¢ Zala.

52. I§vadg dél duomeny saugumo pazeidimo buvimo ir pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir
laisvéms jvertinimo kartu su sitilymu dél duomeny saugumo priemoniy priima sprendima d¢l tolesniy
veiksmy, susijusiy su duomeny saugumo pazeidimu.

53. Nustacius, kad duomeny saugumo pazeidimas buvo ir kad yra pavojus fiziniy asmeny
teiséms ir laisvéms nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 72 val. nuo suzinojimo apie duomeny
saugumo pazeidima pranesa Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.



54. Jeigu, atsizvelgiant | duomeny saugumo pazeidimo pobudj, yra biitina atlikti iSsamesnj
tyrima ir nustatyti visus svarbius faktus, susijusius su duomeny saugumo pazeidimu, ir todél per
72 val. nuo suzinojimo apie duomeny saugumo pazeidimg nejmanoma pranesti Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai, vir§ininkas informacijg apie duomeny saugumo pazeidimag teikia Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai etapais ir nurodo, kodél visos informacijos nejmanoma pateikti i$
karto.

55. Nustates, kad duomeny saugumo pazeidimas buvo ir dél jo gali kilti didelis pavojus
fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, virSininkas nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 72 val. nuo
suzinojimo apie duomeny saugumo pazeidima, apie duomeny saugumo pazeidimg pranesa duomeny
subjektui.

56. Duomeny subjektui nurodoma informacija:

56.1. duomeny valdytojo pavadinimas, juridinio asmens kodas, buveinés adresas;

56.2. pazeidimo pobiidzio ir tikétiny pazeidimo pasekmiy aprasymas;

56.3. priemoniy, kuriy émési arba pasitlé imtis Tarnyba, kad biity pasalintas pazeidimas
iskaitant priemones galimoms neigiamoms pasekméms sumazinti, apraS§yma;

56.4. kitg reikSmingg informacijg, susijusig su pazeidimu, kuri, Tarnybos manymu, turéty
biiti pateikta duomeny subjektui.

57. Atvejai, kada praneSimas duomeny subjektui apie pazeidimg neteikiamas:

57.1. Tarnyba jgyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir tos
priemonés taikytos duomenims, kuriems asmens duomeny saugumo pazeidimas turé¢jo poveikio;

57.2. Tarnyba émési priemoniy, kuriomis uztikrinama, kad nekilty didelis pavojus duomeny
subjekty teiséms ir laisvéms;

58. Kai padarytas asmens duomeny saugumo pazeidimas yra susijes su kibernetiniu
incidentu, informacija apie kibernetinj incidenta, susijusj su asmens duomeny saugumo pazeidimu,
pateikiama Lietuvos Respublikos kibernetinio saugumo jstatyme nurodytoms valstybés institucijoms
Sio jstatymo nustatyta tvarka ir atvejais.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

59. Politika skelbiama http://www.kelmespriesgaisrine.lt interneto svetainéje, skiltyje
»Asmens duomeny apsauga“.

60. Uz Politikos laikymosi priezitirg ir kontrole atsakingi Tarnybos darbuotojai.

61. Tarnybos darbuotojai, kurie yra jgalioti tvarkyti asmens duomenis arba eidami savo
pareigas juos suzino, privalo laikytis Politikos, pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy
bei konfidencialumo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty teisés aktuose ir Politikoje. Tarnybos
darbuotojams, pazeidusiems Politikos, Reglamento (ES)2016/679,kity teisés akty, reglamentuojanciy
asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, reikalavimus, gali biiti taikoma tarnybiné, drausmin¢ ar kita
Jstatymy numatyta atsakomybé.

62. Politika perzilirima ir esant reikalui atnaujinama jvykus esminiams organizaciniams,
sisteminiams ar kitiems asmens duomeny tvarkymo ir (ar) veiklos poky¢iams arba pasikeitus teisés
akty reikalavimams.

63. Tarnybos veiksmai ar neveikimas, kuriais pazeidziami teisés aktai, reglamentuojantys
asmens duomeny tvarkyma ir apsaugg, gali biiti skundziami Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai arba teismui Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.



http://www.kelmespriesgaisrine.lt/

Asmens duomeny tvarkymo BiudZetinés
istaigos Kelmes rajono priesgaisrinés saugos
tarnybos politikos

1 priedas

ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI IR TVARKOMI ASMENS
DUOMENYS

1 Tarnyba, jgyvendindama savarankiskasias funkcijas, asmens duomenis tvarko Siais
tikslais:
1.1. personalo valdymo tikslu,
1.2. darbo uzmokesc¢io apskaitos tikslu,
1.3. atskaitingy asmeny apskaitos vedimo tikslu,
1.4. dokumenty valdymo tikslu,
1.5. dokumenty saugojimo tikslu,
1.6. prieigoms prie registry ir informaciniy sistemy sukurti,

2. Personalo valdymo srityje tvarkomi Sie darbuotojy duomenys: vardas ir pavardé, asmens kodas,
gyvenamosios Vietos adresas, gimimo data, veido atvaizdas, gyvenamoji vieta, telefono numeris, socialinio
draudimo pazyméjimo numeris, gyvenimo apraSymo duomenys ir juose nurodytus faktus pagrindziantys
dokumentai (diplomai, atestatai, pazyméjimai, pazymos, kt.), informacija, nurodyta viesy ir privaciy interesy
deklaracijoje; duomenys, jrodantys darbuotojo teise ] Darbo kodekse nustatytas lengvatas (duomenys apie
darbuotojo nejgaluma, duomenys apie darbuotojo turima (-us) vaika (-us) iki 14 mety ar nejgaly vaika iki 18
mety, darbuotojo duomenys apie jo sveikatos bukle, duomenys, kad darbuotojas vaika (-us) augina vienas);
duomenys renkami pagal Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnj; taip pat priémimo j darbg ir atleidimo
datos, poilsio laikas, informacija apie skatinimus ir nuobaudas, informacija apie atliktus darbus ir uzduotis;
taip pat kiti asmeniui budingi ekonominio ar socialinio pobiidzio duomenys, kuriuos biitina tvarkyti uztikrinant
tinkamg jmonés personalo istekliy valdyma.

3. Darbo uzmokes¢io apskaitos srityje, siekiant uZtikrinti tinkamg darbo uZmokesc¢io ir su juo
susijusiy mokesciy apskaiciavima, iSmokéjima ir ataskaity bei deklaracijy sudaryma, tvarkomi Sie darbuotojy
duomenys: asmens kodas, darbuotojo vardas, pavardé, gimimo data, socialinio draudimo pazyméjimo serija ir
numeris, priémimo j darbg data, atleidimo i§ darbo data, elektroninio pasto adresas, informacija apie darbo
uzmokestj, duomenys, jrodantys darbuotojo teise¢ i Darbo kodekse nustatytas lengvatas (duomenys apie
darbuotojo nejgaluma, duomenys apie darbuotojo turima (-us) vaika (-us) iki 14 mety ar nejgaly vaika iki 18
mety, darbuotojo duomenys apie jo sveikatos biikle, duomenys, kad darbuotojas vaika (-us) augina vienas),
banko ir atsiskaitomosios saskaitos duomenys.

4. Siekiant uztikrinti tinkamg atskaitingy asmeny apskaitos vedimg (komandiruo¢iy sgnaudy
apskai¢iavimas ir iSmokéjimas, transporto i$laidy kompensacijos apskai¢iavimas ir iSmokéjimas), tvarkomi Sie
darbuotojy duomenys: darbuotojo asmens kodas, vardas, pavardé, banko ir atsiskaitomosios saskaitos
duomenys.

5 Dokumenty valdymo srityje (Dokumenty valdymo sistema ir pan.) siekiant uztikrinti tinkama
dokumenty tvarkymga, tvarkomi Sie darbuotojy duomenys: darbuotojo vardas ir pavardé, asmens kodas,
pareigos, prisijungimo vardas. Dokumenty saugojimo srityje asmens duomenys tvarkomi tokiu mastu, kiek tai
yra biitina vykdant Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nuostatas.

6. Prieigoms prie registry ir informaciniy sistemy sukurti tvarkomi Sie darbuotojy duomenys:
darbuotojo vardas, pavardé, asmens kodas, pareigos, telefono numeris, prisijungimo vardas, IP adresas.

7. Tarnybos darbuotojai gali tvarkyti asmens duomenis ir kitais tikslais, jei tai yra butina
jiems pavesty funkcijy vykdymui.



Asmens duomeny tvarkymo BiudZetinés jstaigos
Kelmés rajono priesgaisrinés saugos tarnybos politikos

2 priedas

ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU REGISTRACIJOS ZURNALAS

Reg.

Nr.

Data

Apytikslis
laikas

Asmens duomeny saugumo pazeidimo
tipas

Pazeidimo vieta (fiziné /
skaitmeniné)

Asmens duomeny saugumo
pazeidimas nustatytas (taip / ne)




