KELMES RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS
DEL KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOS VIRSININKO
PAREIGYBES APRASYMO TVIRTINIMO

2017 m. kovo 2 d. Nr. MP-26
Kelme

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 20 straipsnio 2 dalies 16
punktu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
Istatymu,

tvirtinu Kelmés rajono prieSgaisrinés saugos tarnybos virSininko pareigybés apraSyma
(pridedama).

Sis potvarkis gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

Jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Vaclovas Andrulis
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PATVIRTINTA
Kelmés rajono savivaldybés mero
2017 m. vasario  d. potvarkiu Nr.

KELMES RAJONO PRIESGAISRINES SAUGOS TARNYBOS VIRSININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE
1. Kelmés rajono prieSgaisrinés saugos tarnybos virSininko (toliau -VirSininko) pareigybé

(profesijos kodas 112002) priskiriama vadovy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas — 4,8-12,8 (priklausomai nuo
profesinio darbo stazo trukmés).
4. VirSininko pareigybé reikalinga organizuoti Tarnybos veikla, jgyvendinti gaisry

gesinimo ir prevencijos priemones savivaldybés teritorijoje, uztikrinti Tarnybos pajégy pasirengima
gesinti gaisrus ir atlikti pirminius zmoniy bei turto gelbéjimo darbus, organizuoti savanoriy
ugniagesiy veikla, vykdyti visuomenés Svietimg gaisry prevencijos srityje, uZztikrinti efektyvy
Tarnybai patikéto turto naudojimg ir sauguma, organizuoti Tarnybos biudzeto pajamy ir iSlaidy bei
kity piniginiy iStekliy buhalterinés apskaitos tvarkyma.

5. Virsininkg j darba priima ir i§ darbo atleidzia meras savo potvarkiu jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. VirSininkas pavaldus savivaldybés merui.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

6. Buti Lietuvos Respublikos pilieciu ar asmeniu, turin¢iu leidimg nuolat gyventi

Lietuvos Respublikos teritorijoje teisés akty nustatyta tvarka.

Aukstasis universitetinis iSsilavinimas.

Ne mazesnis kaip 3 mety vadovaujamojo darbo stazas.

9. ISmanyti prieSgaisrinés saugos uztikrinimo ir organizavimo teisinius pagrindus,
biudzetiniy jstaigy finansavimo tvarka, biudzeto formavimg, personalo valdyma,
teisinius darbo santykius.

10. ISmanyti dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles, kalbos kulttira.

11. Gebeti savarankiSkai planuoti, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir

©

rastu.
12. Zinoti priegaisring saugg reglamentuojanéius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus ir gebéti juos taikyti praktiskai.
13. Mokeéti naudotis informacinémis technologijomis.

111. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

14. Organizuoja Tarnybos darbg, atsako uz nustatyty Tarnybos tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimg ir pavesty funkcijy vykdyma.

15. Tvirtina Tarnybos struktiirg ir pareigybiy sgrasa, nevirsijant nustatyto didziausio leistino
pareigybiy skaiciaus.

16. Tvirtina Tarnybos darbuotojy pareigybiy apraSymus, Tarnybos vidaus tvarkos taisykles,
darbo normas.

17. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir
1§ jo atleidzia Tarnybos darbuotojus, pasiraSo su jais darbo sutartis.

18. Skiria Tarnybos darbuotojams drausmines nuobaudas bei paskatinimus, rtpinasi
darbuotojy darbo kvalifikacija ir profesionalumu, tobulina darbo metodika.
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19. Nustato ir skiria darbuotojams teisés akty nustatyta tvarka darbo uzmokescio priemokas,
vienkartines pinigines iSmokas, nevirSydamas darbo uzmokesciui skirty 1€sy.

20. Analizuoja Tarnybos veiklos ir valdymo iStekliy bukle, planuoja Tarnybos
zmogiskuosius, materialinius ir finansinius iSteklius, atsako uz jy panaudojimg ir vykdo su tuo
susijusias funkcijas.

21. Uztikrina etikos normy laikymagsi, sudaro darbuotojams saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo salygas, tvirtina darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas.

22. Uztikrina veiksmingg Tarnybos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima.

23. Teisés akty nustatyta tvarka disponuoja Tarnybai priskirtu turtu ir 1éSomis, uZztikrina
racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojima, atsako uz tikslinj 1Sy panaudojima, turi paraSo teise¢
banko dokumentuose.

24. Sudaro meting Tarnybos pajamy ir iSlaidy sagmatg.

25. Tarnybos vardu pasiraso sutartis.

26. Pagal kompetencija leidzia jsakymus Tarnybos darbo organizavimo klausimais, kitus
tvarkomuosius dokumentus, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma.

27. Pagal savo kompetencija veikia Tarnybos vardu, atstovauja Tarnybai teisme ir kitose
Istaigose ir organizacijose arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Tarnybai.

28. Rengia metines veiklos ataskaitas

29. Garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingos.

30. Uztikrina, kad Tarnybos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Tarnybos
nuostaty.

31. Analizuoja ugniagesiy komandy veikla, numato priemones jai tobulinti.

32. Sprendzia ugniagesiy komandy materialinio—techninio aprapinimo, reikalingos jrangos,
technikos, patalpy jsigijimo, pastaty nuomos, statybos ir remonto klausimus, organizuoja komandy
veiklg sudarant saugias darbo saglygas, uztikrina ekonomiska 1éSy panaudojima.

33. Reikalui esant vadovauja gaisro gesinimui ir kity incidenty likvidavimui teikia
privalomus nurodymus visoms dalyvaujanioms pajégoms ir esantiems zmonéms, iki atvyks
valstybinés prieSgaisrinés gelb¢jimo tarnybos statutinis tarnautojas.

34. Uztikrina pasirengimg gelb¢jimo darbams, jy atlikimo, vadovavimo Siems darbams,
saveikos su kitomis pajégomis, visuomeninémis organizacijomis, savanoriy organizacijomis ir
gyventojais organizavima.

35. Esant bitinybei organizuoja savivaldybés mero ar jo jgalioto asmens pavestus darbus,
gelbéjant zmoniy gyvybe, sveikatg ir turta.

36. Priima nustatyta tvarka asmenis ] savanorius ugniagesius, taip pat iSbraukia i§ savanoriy
ugniagesiy saraso, tvarko savanoriy ugniagesiy ir jy sugaisto laiko, atliekant raSytinése savanoriSkos
veiklos sutartyse numatyta veikla, apskaita, iSduoda savanorio ugniagesio paZymejima ir atpaZinimo
zenkla.

37. Organizuoja ir vykdo savanoriy ugniagesiy mokyma ir kvalifikacijos tobulinimo kursus
(mokymus ir (ar) pratybas) nustatyto lygio kompetencijai ir bendrajam fiziniam parengtumui jgyti ir
palaikyti.

38. Nustato vietoves, kuriose savanoriai ugniagesiai atliks savo veikla, apriipina jy veiklai
atlikti reikalingomis priemonémis, darbo apranga.

39. Pasitelkia savanorius ugniagesius kilus gaisrui ar prireikus vykdyti gelbéjimo darbus,
sudaro salygas vykdyti kitus jy uzdavinius.

40. Bendradarbiauja su jmoniy, jstaigy ir organizacijy, kuriose dirba, mokosi ar studijuoja
savanoriai ugniagesiai, vadovais ir jy jgaliotais asmenimis dél klausimy, susijusiy su savanoriy
ugniagesiy veikla ir garantijomis.

41. Atstovauja arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Tarnybai valstybinése valdZzios,
valdymo ir teis€saugos institucijose.

42. Vykdo kitus mero pavedimus, nenumatytus Siame pareigybés aprasyme.
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IV. ATSAKOMYBE

43. Virsininkui taikoma Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta atsakomybé.

Susipazinau

(ParaSas)

(Vardas ir pavardé)

(Data)
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